
  

敏惠醫護管理專科學校 

 108年高等教育深耕計畫成果報告 

單位名稱 護理科 

計畫編號 1-1-2 

計畫名稱  課程優化審查 

活動承辦人 陳玉娟 

舉辦時間 108/05/20~108/07/15 

舉辦地點 敏惠醫專(資料書審) 

參與人數 

(不足請自行增

列) 

第一場次 學生：_417_人次 教師：____人次 其他：__3__人次 

人次加總 共_420_人次 

一、 計畫背景/目的 

(一)邀請業界代表進行科內課程規劃書面外審，及應屆畢業生填寫課程問卷，使

課程發展更臻完善。 

    (二)課程設計以學生為主體，以生活經驗為重心，能培養敏惠畢業生特質，使成

為稱職而能被病人或民眾與其家屬所信任的護理人員。 

        (三)透過回饋建議，了解社會與產業需求，融入辦學理念及就業特色來發展護理     

課程。 

二、 活動流程表或課程日程表 

工作時程 工作內容 

05.20~05.24 資料整理、邀請外審專家 

05.27-06.07 課程資料書審、填寫畢業生問卷 

06.10~06.14 審查與問卷資料整理 

06.17~06.21 科級與校級課程發展委員會內審 

06.24~07.05 核銷、結案報告 
 



  

三、執行情形 

(一)質化:  

 本科規劃之「系本位課程」乃針對五專學制，以最終可從事之職業為導向，並考

慮國家發展及產業結構需求，配合區域、學校及系科之特色、畢業生升學與就業之發

展等面向，作有系統連貫之課程設計。整體課程發展係以「學生之學習目標為中心」

之系科本位之課程架構，以落實專精實務教學，培育專業優質之護理基礎人才為目

標。透過本活動達到以下成效： 

1.邀請業界代表審查現有課程規劃，提供課程修訂與設計之建議。  

2.依據審查建議，召開課程發展委員會，檢視課程實施成效，作為修正課程規劃 

  與改進教學之參考，完備課程審查及回饋機制，以提升教學品質， 

    3.設計「系科本位」課程，強化護理科畢業生的就業率與實用性，以符合職場及 

      學生就業需求。 

(二)量化:  

       1.業界專家課程審查建議表3份。 

        2.召開課程發展委員會，擬定104-108入課程規畫表。 

 

四、結論或建議 

     本次邀請三位業界代表組成外審委員，辦理課程規劃外審活動，通盤檢討系所教

育目標、學生核心能力指標、以及畢業條件與課程規劃 之合宜性及關聯性，回應潮

流與職場需求，後續審查意見將回饋至課程調整及自我改善，以達到整合護理核心課

程，發展專業特色教學，強化產業實務學習，完備課程審查及回饋機制等教學品保之

目標。科內也期待藉由本次活動回饋資料，培育具備「專業知識」、「專業人文素

養」及「自我成長」護理人才。 
 

 



  

五、活動照片 

敏惠醫護管理專科學校   107  學年度第 2 學期 研習活動剪影 

活動主題 課程優化審查 

活動時間 108/06/4 研習地點   

  

照片內容或描述：佳里奇美醫院護理部劉憶萍部長課程審查建議。 

 

照片內容或描述：大林慈濟醫院護理部廖慧燕副主任提供之課程反饋。 



  

敏惠醫護管理專科學校   107  學年度第 2 學期 研習活動剪影 

活動主題 課程優化審查  

活動時間 108/06/05 研習地點  

 

照片內容或描述：榮總嘉義醫院護理部張凱玲督導課程審查建議。 

  

照片內容或描述：應屆畢業生回饋問卷。 



  

敏惠醫護管理專科學校   107  學年度第 2 學期 研習活動剪影 

活動主題 課程優化審查  

活動時間 108/06/10 研習地點 護理科會議室 

 

照片內容或描述：召開護理科課程會議，進行課程規劃審查。 

  

照片內容或描述：召開護理科課程會議，進行課程規劃審查。 

 


