敏惠醫護管理專科學校微學分課程試行辦法                          課務組

	106.06.23
	105學年度教務會議通過


	第一條
	為推動彈性學制，提升學生自主及跨域學習，增進學用合一及降低產學落差，採取多元學習管道，建立學生實作創新能力，特訂定微學分課程(以下簡稱本課程)，以利教師彈性規劃課程，提升學生學習成效。

	第二條
	本課程係指：

(一）以授課、演講、參訪、實作活動，網路、遠距教學、研習營、創客工作坊或相關活動方式進行教學。

(二）各科及中心，得依課程需要提出課程規劃，經各科及中心課程委員會審核通過，並公告學生週知。

(三）本課程每一班最低修習人數不得少於20人。

(四) 若以科為單位申請，每科每學期開設至多 2 學分之微學分課程。

	第三條
	每一門微學分課程之設計可為0.1~2學分，0.1學分之授課時數以2小時為換算原則。

	第四條
	微學分課程規範：
(一）各行政、學術單位得依課程需要提出微學分規劃之申請，經「各科課程委員會」審核之。
(二) 微學分課程規劃審核之考量包含，教學大綱、課程進行方式、授課時數、授予學分數及評量方式等。

	第五條
	學分採計：

(一）需符合課程授課時數18小時為1學分之比例原則。  

(二) 學生所累計之學分需於畢業前一學期前完成申請，學生所累積之微學分於畢業學分最高得採計 2 學分。

	第六條
	學生不得修習與原修習之正式課程名稱相同之微學分課程，亦不得重複修習內容相同之微學分課程。

	第七條
	授課師資：以本校專任(案)教師及兼任教師(業師)為原則，其他具特殊專長者需經簽准始能授課。

	第八條
	本校專任(案)教師及兼任教師(業師)參與微學分課程授課且未領有講座鐘點費者，得於每學期末由各開課單位彙整簽請教務處依本校「教師授課時數及支給超支鐘點費辦法」核發超支鐘點費用。

	第九條
	實施方式：
(一) 以學生自主學習精神，得於線上主動申請有意願修習之某主題課程。

(二) 學生參加經認可之微學分活動模組合計達18小時，得檢附相關證明文件，經開設單位與教務處審核通過，可得到1學分之登錄，任課教師登錄之成 績為「通過」，且不與其他學期成績合併計算平均。未達標準或審核未通過之課程，不得要求登錄學分。

(三) 學生修習之微學分課程累計之學分數，最遲於畢業前一學期結業式當天為結算日之最後期限。

	第十條
	本辦法若有未盡事宜，依本校相關法令規章辦理，經教務會議通過，陳請校長核定後施行，修正時亦同。


