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一、本要點依據本校組織規程第二十八條訂定之。

二、教務會議，以教務處主任、技術合作處主任、通識教育中心主任、各科主任、年級主任及各科專任教師代表組織之，教務處主任為主席，討論教務上重要事項。

三、前條各科專任教師代表為各科推舉專任教師擔任，各科及通識教育中心專任講師以上人員總人數在10人(含)以下者，應遴選1位教師代表。逾10人以上者，每逾5人增列１名。

四、本會議之內容涉及學生在校學習、生活、獎懲及與其權利義務有關事項者，應有學生代表列席。

五、教務會議之任務，以討論招生、註冊、轉科、轉學、成績考核、課程、選課、教材、教法、學術研究、推廣教育等有關教務業務為主。凡重大決議應提校務會議通過之。

六、教務會議召開時，需報請校長列席指導，並邀請全校一級單位主管列席。教務處各組長並應列席報告教務行政之實施情形。

七、教務會議每學期至少應召開二次，必要時得召開臨時會議。

八、教務會議召開應有組成人員三分之二出席，各項提案之決議應有出席人員過半數贊同，始得通過。

九、本要點經行政會議通過後，陳請 校長核准後實施，修正時亦同。
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