
  

敏惠醫護管理專科學校 

 112年高等教育深耕計畫成果報告 

單位名稱 美容保健科 

計畫編號 1-3-3 

計畫名稱  職涯輔導 

活動承辦人 蔡宜莉 

舉辦時間 112年3月8日 

舉辦地點 行政大樓三樓綜合教室 A302 

參與人數 

(不足請自行增列) 

第一場次 學生：_183_人次 教師：_6_人次 其他：____人次 

人次加總 共_189_人次 

一、計畫背景/目的 

   莘莘學子在實習前或是畢業後，都希望能夠周延思考未來職涯規劃並以短期

和長期總體面向來進行研擬，並結合「自我專業能力」的思維來規劃實作。著手

進行前已十分清楚自己的目標、目的。此外穩定的工作又能得到職場安全之保

障。故本計畫並以此為職安為導向，在安全無虞的環境中又能了解自己希望在工

作得到什麼職稱、培養什麼能力、建立哪方面的人脈，並且從挑選工作、面試到

上工，以達成目的。故本活動讓學生能更清楚易懂職涯規劃與安全保障措施，是

讓自己做的每一件事都有最大的效益。 

二、活動流程表或課程日程表 

時間 03月08日(星期三)  

09:40〜09:50 報到  

10:00〜12:00 職涯規劃與職業安全研習講座 李炫昌老師 

12：00〜13：30 午膳時間  

13:30〜15:30 107 級職場實習成果分享 美保科張主任嘉苓致詞 

15：30〜17：00 107 級職場實習輔導小組會議  

17:00〜 賦歸  
 



  

三、執行情形 

(一)質化:  

本次職涯宣導活動之目的，是為了要讓踏出校園首次進入相關領域學習的學生

更能了解職場實習生與勞工權益之差別，特邀請臺南市職安健康處師資為學生授課

以提供了解相關權益及其注意事項。報告中除讓學生了解實習身份的分類以及職業

工時權利等，讓學生更能清楚掌握自我職場之權利。 

(二)量化:  

學生熱烈參與職涯講座，成效良好學生普遍熱衷向學者詢問職場應有的福利制

度之保障，學生有著職場實習之經驗較能清楚掌握自我權利之注意事項。本活動參

與學生與學者互動熱絡，此一現象代表學生參與實務技能實習與社會接軌，最能反

映職場工作是否符合自我相關權利義務，以免未善盡職責而受處分或是未能到該給

於福利而牟受損失，因此本次舉辦職涯輔導活動183名學生對活動的滿意度達90%以

上。 

這一指標反映出學生對於整個自我權利概念普遍有提升且高度滿意課程內容等

方面，此現象證明了活動的進行，它不僅僅是一場提升專業的研習課程，更是一個

初出社會職場新鮮人最重視的課題，反應出學生對職場的專業與敬業，仍在意被職

場所重視。 

四、結論或建議 

    本次實習輔導之活動學生收穫良多。透過專家學者輔導學生職場權利重點事項

以及所遇職場糾紛該如何保障權益，相當實用，總體來說，本活動應持續辦理對學

生的專業能力的提升有助益外，自身的權利保障概念都有正面影響，並建議繼續教

育學生，才不易讓自我權利喪失。 



  

五、活動照片 

敏惠醫護管理專科學校 111  學年度第二學期 研習活動剪影 

活動主題 112年度高等教育深耕計畫「職涯輔導」  

活動時間 112年03 月08日（星期三） 研習地點 行政三樓綜合教室 A302 

 

照片內容或描述：專家學者介紹 

 

照片內容或描述： 專家學者演講實況 



  

敏惠醫護管理專科學校 111 學年度第二學期 研習活動剪影 

活動主題 112年度高等教育深耕計畫「職涯輔導」 

活動時間 112年03 月08日（星期三） 研習地點 行政三樓綜合教室 A302 

 

照片內容或描述：演講研習 

 

照片內容或描述：演講研習 



  

敏惠醫護管理專科學校 111 學年度第二學期 研習活動剪影 

活動主題 112年度高等教育深耕計畫「職涯輔導」  

活動時間 112年03 月08日（星期三） 研習地點 行政三樓綜合教室 A302 

 

照片內容或描述：有獎徵答學生獲獎 

 

照片內容或描述：有獎徵答學生獲獎 

 


